
KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
o  ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. informuję, iż: 

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Gmina Strzelce Opolskie 
reprezentowana przez Burmistrza Strzelec Opolskich z siedzibą w Strzelcach Opolskich 
(47-100), Plac Myśliwca 1, tel. 77 404 93 00, fax. 77 461 22 88, email: 
kancelaria@strzelceopolskie.pl; 
Jednostką obsługującą zadanie w imieniu Burmistrza Strzelec Opolskich jest Gminny 
Zarząd Obsługi Jednostek w Strzelcach Opolskich zgodnie z zadaniami określonym 
w statucie jednostki;  

2) Administrator danych powołał inspektora ochrony danych, z którym skontaktować się 
można poprzez e-mail: biuro@odo-service.pl; 

3) Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane w związku z udziałem w postępowaniu 
konkursowym mającym na celu wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora: 
- Publicznej Szkoły Podstawowej nr 1 w Strzelcach Opolskich, ul. Kozielska 34,*  

- Publicznej Szkoły Podstawowej nr 7 w Strzelcach Opolskich, ul. Wyszyńskiego 2, * 

- Przedszkola Publicznego nr 10 w Strzelcach Opolskich, ul. Asnyka 6.* 

prowadzonym na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy 
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.), a także 
na podstawie Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku 
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, 
publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej 
placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587); administrator 
dopuszcza również przetwarzanie danych osobowych na podstawie zgody, o której mowa 
w art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (w przypadku danych, których 
obowiązek podania nie wynika z wyżej wskazanych przepisów prawa); 

4) Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom 
odbiorców danych osobowych, którymi mogą być podmioty upoważnione do odbioru 
Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa. 

5) dane osobowe będą przechowywane stosownie do kryteriów określonych w Instrukcji 
kancelaryjnej, w Jednolitym rzeczowym wykazie akt organów powiatu oraz urzędów 
obsługujących te organy oraz w Instrukcji archiwalnej (załączniki do Rozporządzenia 
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 
jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu 
działania archiwów zakładowych (Dz.U. z 2011r. Nr 14, poz. 67 ze zm.); 

6) ma Pani/Pan prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich 
sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec 
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz cofnięcia zgody na przetwarzanie 
danych osobowych (w przypadku danych pozyskanych na podstawie zgody); 

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 
gdy uzna Pan/Pani, że przetwarzanie Pana/Pani danych narusza przepisy 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych 
osobowych z dnia 27  kwietnia 2016 r.; 

8) podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkiem wynikającym ze 
wskazanych wyżej przepisów; wszelkie pozostałe dane, które zamieszczone zostały 
w  dokumentach aplikacyjnych podane zostały dobrowolnie; 

9) Pani/Pana dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz 
nie będą profilowane; 

10) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 
międzynarodowej. 

Potwierdzam, iż zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną. 

…………………………………… 
  ( podpis kandydata ) 

*  niepotrzebne skreślić 


