OGtOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Gminnego Zarzadu Obstugi Jednostek z siedzibg w Strzelcach Opolskich,

ogtasza nabor na stanowisko urzednicze
— inspektora ds. szkot
w Gminnym Zarzgdzie Obstugi Jednostek.

Wymagania niezbedne :

1.
2.
3.

Noos

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze,

dobra umiejetnos¢ obstugi komputera,

znajomos¢ przepisdw prawa oswiatowego i samorzgdowego.

Wymagania dodatkowe :

1.

©®NOUAWN

doswiadczenie w pracy w nadzorze pedagogicznym lub w samorzgdowej jednostce
oswiatowej,

minimum 3 letni staz pracy na podobnym stanowisku pracy,

znajomos¢ programu VULCAN,

samodzielnosé w rozwigzywaniu probleméw, kreatywnosc,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy i podejmowania decyzji,

odpowiedzialno$¢, doktadnosé i terminowosg,

zdolnosci analityczne oraz umiejetnosc interpretacii i stosowania przepisow,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy.

Zakres wykonywanych zadan :

1.

2.

5.

6.

organizowanie i prowadzenie nadzoru i kontroli w zakresie zadan oswiatowych bedgcych
w kompetencji organu prowadzgcego,

obstuga informatycznego systemu zarzgdzania organizacjg pracy jednostek
oswiatowych, wynikajgca z czynnosci organu prowadzgcego,

analizowanie sieci gminnych jednostek o$wiatowych oraz prognozowanie
dtugoterminowe potrzeb w tym zakresie,

analizowanie stwierdzonych przez organy nadzoru pedagogicznego uchybien
w dziatalnosci gminnych jednostek oswiatowych oraz wspoétdziatanie z dyrektorami tych
jednostek w ich usuwaniu lub zapobieganiu ich powstawania,

wspotdziatanie z dyrektorami gminnych jednostek oswiatowych w sprawach
harmonogramu naboru uczniéw do tych jednostek,

sporzgdzanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczacych oswiaty.

Informacja o warunkach zatrudnienia na danym stanowisku :

1.

praca w budynku siedziby Gminnego Zarzadu Obstugi Jednostek, przy ul. Watowej 5
w Strzelcach Opolskich, pierwsze pietro (brak windy),

2. wymiar czasu pracy — co najmniej 0,5 etatu,
3.
4. w grudniu 2020 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Gminnym Zarzadzie

praca biurowa przy komputerze, wymagajgca wysokiego stopnia samodzielno$ci,

Obstugi Jednostek z siedzibg w Strzelcach Opolskich, w rozumieniu przepiséw
0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych wynosi 0 %,
przewidywana data zatrudnienia — najwczesniej od 1 lutego 2021 roku.



Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys zawodowy — CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej,

3. kserokopie dokumentéw pos$wiadczajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje
(dyplom ukonczenia studiow, certyfikaty, zaswiadczenia, itp.),

4. kserokopie swiadectw pracy oraz innych dokumentéw poswiadczajgcych przebieg pracy

zawodowej,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pemni

praw publicznych,

7. oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

8. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
( zatgcznik do ogtoszenia),

9. dokument potwierdzajacy niepetnosprawnos¢ (w przypadku osob niepetnosprawnych).

Dokumenty: list motywacyjny, szczegotowe CV-powinny byé opatrzone wilasnorecznym
podpisem oraz zawiera¢ klauzule: ,Niniejszym udzielam zgody Gminnemu Zarzgdowi Obstugi
Jednostek na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych,
RODO), ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz z ustawg
0 pracownikach samorzgdowych”.

Termin i miejsce sktadania dokumentow :

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w zamknietej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko inspektorads. szkét ” w sekretariacie Gminnego Zarzadu
Obstugi Jednostek (GZOJ) z siedzibg w Strzelcach Opolskich, ul. Watowa 5, w terminie
do 25 stycznia 2021 r. do godz. 15%.
Oferty pracy, ktére wptyng do GZOJ w Strzelcach Opolskich po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.
Osoby zakwalifikowane do nastepnego etapu zostang poinformowane telefonicznie o dalszej
procedurze postepowania kwalifikacyjnego.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Gminnego Zarzadu Obstugi
Jednostek z siedzibg w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen GZOJ w Strzelcach Opolskich.
Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 77 40 49 403.

Dyrektor
Gminnego Zarzadu Obstugi Jednostek

Marzenna Staroszczyk



