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NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Gminnego Zarzgdu Obstugi Jednostek 7 siedzibg w Strzelcach Opolskich,

oglasza ponowny nabor na stanowisko urzednicze
— inspektora ds. przeciwpolarowych
w Gminnym Zarzgdzie Obstugi Jednostek.

Wymagania niezbedne :

=~

obywatelstwo polskie, :

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie srednie lub §rednie branzowe i uprawnienia inspektora ochrony przeciwpozarowej
lub kwalifikacje do wykonywania zawodu technik pozarnictwa,

dobra umiejgtnos¢ obstugi komputera,

Znajomosc ustawy o ochronie przeciwpozarowej,

umiejetnoéé dobrej organizacji pracy.

Wymagania dodatkowe :

NV AW =

komunikatywnosé, w tym latwosé przekazywania informacji,

umiejetnosé pracy w zespole,

samodzielno$¢ w rozwigzywaniu problemdw, kreatywnosé,

odpowiedzialnosé, doktadnos¢ i terminowosé,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,
zdolnoéci analityczne oraz umiejetnosé interpretacji i stosowania przepisow,

mile widziane doswiadczenie w jednostce organizacyjnej samorzadu terytorialnego.

Zakres wykonywanych zadan :

1.

2.

tn

7.

doradztwo dyrektorom jednostek ofwiatowych oraz Zlobka w zakresie realizacji obowigzkéw
z dziedziny ochrony przeciwpozarowej,

analizowanie i ocenianie stanu ochrony przeciwpozarowej obiektow oraz przedkiadanie
wnioskow zmierzajacych do poprawy zabezpieczenia przeciwpozarowego,

postulowanie wyposazenia (uzupelnienia wyposazenia) pomieszczen w sprzgt pozZarniczy i
srodki gasnicze oraz dopilnowywanie przeprowadzania terminowej konserwacji tego sprzetu,
przeprowadzanie wewnetrznych kontroli stanu bezpieczenstwa pozarowego obiektow,
prowadzenie szkolenia nowo zatrudnianych pracownikdéw GZOJ, gminnych jednostek
oéwiatowych oraz Zlobka w zakresie bezpieczenstwa pozarowego (zaznajamianie
pracownikdw z przepisami przeciwpozarowymi),

zglaszanie dyrektorom jednostek o$wiatowych oraz Ziobka spostrzezefi i wnioskéw
dotyczacych stanu, potrzeb i ulepszen ochrony przeciwpozarowej,

opracowywanie dokumentacji i sprawozdan z zakresu ochrony przeciwpozarowej.

Informacja o warunkach zatrudnienia na danym stanowisku :

1.

praca w budynku siedziby Gminnego Zarzadu Obshugi Jednostek , przy ul. Walowej 3
w Strzelcach Opolskich , pierwsze pietro (brak windy) oraz na terenie jednostek o$wiatowych
prowadzonych przez gmine Strzelce Opolskie oraz Ztobka,

wymiar czasu pracy — 1/8 etatu,




3. praca biurowa przy komputerze oraz praca w terenie, wymagajgca wysokiego stopnia
samodzielnosci,

4. w czerweu 2020 r. wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w Gminnym Zarzadzie
Obstugi Jednostek z siedziba w Strzelcach Opolskich, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej osdb niepelnosprawnych wynosi 0 %,

5. przewidywana data zatrudnienia— najwczesniej od 10 sierpnia 2020 roku albo w ciagu tygodnia
od dnia rozstrzygnigcia naboru.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,
2. zyciorys zawodowy — CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu

pracy zawodowej,. ‘

3. kserokopie dokumentéw podwiadczajgcych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje (dyplom
ukoniczenia studidw, certyfikaty, zaswiadczenia, itp.),

4. kserokopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentéw poswiadczajacych przebieg pracy
zawodowej,

5. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6. os$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnoécei prawnych 1 korzystania z pelni praw
publicznych, '

7. o$wiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe,

8. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji ( zalacznik
do ogloszenia), '

9. dokument potwierdzajacy niepetosprawnosé (w przypadku osob niepetnosprawnych).

Dokumenty: list motywacyjny, szczegolowe CV-powinny by¢ opatrzone wiasnorgcznym podpisem
oraz zawiera¢ klauzulg: ,Niniejszym udzielam zgody Gminnemu Zarzgdowi Obstugi Jednostek
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy. dia potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdine rozporzgdzenie o ochronie danych, RODQO), ustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych oraz z ustawg o pracownikach samorzgdowych”.

Termin i miejsce skladania dokumentow :

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy skladaé w zamknietej kopercie z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko inspektora ds. przeciwpoiarowych »” w sekretariacie Gminnego
Zarzadu Obslugi Jednostek (GZOJ) z siedziba w Strzelcach Opolskich, ul. Walowa 5, w terminie
do 31 lipca 2020 r. do godz. 15%.

Oferty pracy, ktére wplyng do GZOJ w Strzelcach Opolskich po wyzej okre$lonym terminie nie beda
rozpatrywane,

Osoby zakwalifikowane do nastgpnego etapu zostana poinformowane telefonicznie o dalszej procedurze
postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Gminnego Zarzadu Obstugi Jednostek
z siedzibg w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen GZOJ
w Strzelcach Opolskich.

Dedatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 77 40 49 403,
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arrenna Stargseczyk




