tel, 4049400, 4049407,

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Gminnego Zarzgdu Obstugi Jednostek 7 siedzibg w Strzelcach Opolskich,

oglasza nabor na stanowisko urzednicze — zastgpcy glownego ksiggowego
w Gminnym Zarzqdzie Obstugi Jednostek.

Wymagania niezbedne :

L.

W R

AN

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
fub umys$lne przestepstwo skarbowe, :
nieposziakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze ckonomiczne lub podyplomowe ekonomiczne,

staz pracy z wyksztalceniem wyzszym ~ 3 lata,

znajomo$¢ przepiséw prawa w zakresie: rachunkowosci, ustawy o podatku od towaréw i ustug, , ustawy
o finansach publicznych, odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, ustawy
o ubezpieczeniach spotecznych i umiejetnosé ich stosowania,

umiejetnosé obstugi programéw komputerowych - pakiet Microsoft Office - Word, Excel oraz urzadzen
biurowych,

umiejetnosé dobrej organizacji pracy.

Wymagania dodatkowe :

ot R

el

komunikatywno$¢, w tym latwoéé przekazywania informacji,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielno$é w rozwigzywaniu problemdéw, kreatywnosé,

odpowiedzialno$é, dokladnos¢ i terminowodé,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy,

wiedza i umiejetnosci do klasyfikowania (dekretacji) zdarzen gospodarczych oraz umiejgtnosci
do prowadzenia ksiggowosci komputerowej,

zdolnoéci analityczne oraz umiejetno$é interpretacji i stosowania przepisow,

mile widziane doswiadczenie w jednostce organizacyjnej samorzadu terytorialnego oraz znajomosé
programu Finanse VULCAN.

Zakres wykonywanych zadan :

1.

2.

4.

5.

6.

wspolnadzorowanie i kontrolowanie realizacji planow finansowych GZOJ oraz gminnych jednostek
oéwiatowych i Ztobka, prowadzonych przez gming Strzelce Opolskie,

wspolorganizowanie i wspétkontrolowanie gospodarki finansowej GZOJ, w tym opracowywanie
planéw finansowych GZOJ,

. dokonywanie analiz z przebiegu wykonania planéw finansowych, realizacji zadan oraz przychodéw

i rozchodéw GZOJ oraz gminnych jednostek o§wiatowych i Ztobka, prowadzonych przez gming
Strzelce Opolskie, :

analiza wykorzystanych $rodkéw przydzielonych z budzetu lub srodkéw pozabudzetowych, i innych
bedacych w dyspozycji GZOJ i jednostek o$wiatowych prowadzonych przez Gming Strzelce Opolskie,
wspdlopiniowanie decyzji (umdw) lub czynnosci wywotujacych lub moggcych wywotaé
skutki finansowe dla GZOJ lub gminnych jednostek o§wiatowych i Ztobka,

przygotowywanie okresowych analiz, sprawozdan, ocen i biezgcych informacji o sytuacji

finansowej GZOJ,



7. opracowanie projektdw przepiséw wewnetrznych GZOJ, dotyczacych rachunkowosci, w tym kontroli
finansowej, zakladowego planu kont, zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji, obiegu
dokumentdw finansowych, prowadzenia kasy, |

8. wspoldzialanie w zakresie opracowywania analiz kosztéw funkcjonowania o§wiaty w gminie Strzelce

- Opolskie,

9. wspdldziatanie przy opracowywaniu prognoz finansowych potrzeb 1 wydatkow w zakresie zadan
o$wiatowych i opiekuficzych, wykonywanych przez gming Strzelce Opolskie,

10. wspéldziatanie w zakresie realizacji celéw kontroli zarzadezej oraz informowanie o zagrozeniach
w osiagnieciu tych celéw w zakresie racjonalnej gospodarki finansami publicznymi.

Informacja o warunkach zatrudnienia na danym stanowisku :

1. praca w budynku siedziby Gminnego Zarzadu Obstugi Jednostek, przy ul. Walowej 5 w Strzelcach
Opolskich, pierwsze pigtro (brak windy),
2. wymiar czasu pracy — | etat, '

praca biurowa przy komputerze, wymagajaca wysokiego stopnia samodzielnosci,

4. w grudniu 2019 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym Zarzadzie
Obstugi Jednostek z siedziba w Strzelcach Opolskich, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe] i spolecznej 0séb niepemosprawnych wynosi 0 %,

5. przewidywana data zatrudnienia— od 10 lutego 2020 roku albo w ciggu tygodnia od dnia rozstrzygmc;ma
naboru.

(% )

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. zyciorys zawodowy — CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej, '

3. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje (dyplom
ukoficzenia studidw, certyfikaty, zaswiadczenia, itp.),
kserokopie $wiadectw pracy oraz innych dokumentéw poswiadczajacych przebleg pracy zawodowej,

5. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6. oéwiadczenic kandydata o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z peini praw
publicznych ( zatacznik do ogloszenia),

7. os$wiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe ( zatgcznik do ogloszenia),

8. oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii ( zatgcznik do ogloszenia),

9. o$wiadczenie kandydata o wyraZzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercic pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zalgcznik
do ogloszenia),

10. dokument potwierdzajgcy niepelnosprawnoéé (w przypadku osob niepetnosprawnych).

Dokumenty: list motywacyjny, szczegélowe CV-powinny by¢ opatrzone wiasnorgeznym podpisem
oraz zawiera¢ klaunzule: ,Niniejszym udzielam zgody Gminnemu Zarzgdowi Obstugi Jednostek
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzqdéeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzqdzenie
o ochronie danych, RODO), ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz z ustawg
o pracownikach samorzgdowych”.



Termin i miejsce skladania dokumentow :

Ofertg i wszystkie wymagane dokumenty nalezy skiadaé w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér
na stanowisko zastgpey gléwnego ksiegowego” w sekretariacie Gminnego Zarzadu Obshugi Jednostek
(GZOJ) z siedziba w Strzelcach Opolskich, ul. Walowa 5, w terminie do 31 stycznia 2020 r. do godz. 15%,
Oferty pracy, ktére wptyna do GZOJ w Strzelcach Opolskich po wyzej okre§lonym terminie nie beda
rozpatrywane. '

Osoby zakwalifikowane do nastgpnego etapu zostang poinformowane telefonicznie o dalszej procedurze
postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie Gminnego Zarzadu Obshugi Jednostek
z siedzibg w Strzelcach Opolskich w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen GZOJ
w Strzelcach Opolskich.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 77 40 49 303,




