(miejscowosc, data )

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

przekazywanych w zwigzku z procesem rekrutacji

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV oraz

innych dokumentach ztozonych w ramach procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez
Gminny Zarzad Obstugi Jednostek w Strzelcach Opolskich.

( podpis kandydata )

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art.13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, ze:

1)
2)

3)

7)

8)

9

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zarzad Obstugi Jednostek

w Strzelcach Opolskich, ul. Watowa 5, 47-100 Strzelce Opolskie;

administrator danych powotat inspektora ochrony danych, z ktérym skontaktowa¢ si¢ mozna

poprzez e-mail: abi@strzelceopolskie.pl;

dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisOw

prawa;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji obecnego procesu rekrutacji;

Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego / organizacji migdzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe be¢dg przechowywane:

a) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang
dotaczone do jego akt osobowych,

b) dokumenty aplikacyjne oséb, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaty sie do drugiego
etapu 1 zostaly umieszczone w protokole z przeprowadzonego naboru, beda
przechowywane przez okres 5 lat zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

¢) dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatow niezakwalifikowanych do drugiego etapu
naboru beda odsytane po zakonczonym naborze, dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
do pracy zostang odestane na wskazany w CV adres;

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich

sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan,

iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy rozporzadzenia;

podanie przez Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, aby uczestniczyé

W obecnym naborze na wolne stanowisko; podanie innych danych osobowych, anizeli opisane

w ustawie, jest dobrowolne;

10) Pani/Pana dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Potwierdzam, iz zapoznatam/em si¢ z klauzulg informacyjna.

( podpis kandydata )
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