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Statut Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawtla II w Szymiszowie

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

Szkota nosi nazw¢ Publiczne Gimnazjum im. Jana Pawtla II w Szymiszowie. Nazwa jest
uzywana w petnym brzmieniu.

Publiczne Gimnazjum, zwany dalej szkotg jest placowka publiczna:

1) prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planow
nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego;

5) realizuje ustalone przez Ministra O$wiaty zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow 1 sprawdzianow.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Szkolnej 2 i Szkolnej 6 w Szymiszowie.

Szkota postuguje sie pieczatka o tresci:

PUBLICZNE GIMNAZJUM

im. Jana Pawtfa II w Szymiszowie

ul. Szkolna 2 47-161 Szymiszow

tel. /fax 77 461 77 14

Regon: 000697981

NIP: 756-18-46-643

Organem prowadzacym jest Gmina Strzelce Opolskie.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

Szkota jest placowka ksztatcaca dzieci narodowosci 1 obywatelstwa polskiego.

Do szkoty moga uczgszczac dzieci innej narodowosci.

Jezykiem obowigzujacym w szkole jest jezyk polski.

Szkota umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych 1 etnicznych,

podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej i jezykowej, w tym

znajomosci wiasnej historii i kultury na zasadach opisanych w § 80 statutu.

Szkota posiada wlasny sztandar.

Szkota jest jednostka budzetows.
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ROZDZIAL 11

Misja szkoly i model absolwenta

§2

1. Szkota opracowata Misje Szkoly i Model Absolwenta. Stanowig one integralng czesé

oferty edukacyjnej, a osiagnigcie zawartych w nich zatozen jest jednym z glownych celow
Szkoty.

2. MISJA SZKOLY

»Musicie od siebie wymagaé...”

We wszystkich dzialaniach kierujemy si¢ powszechnie wyznawanymi warto$ciami oraz
poszanowaniem praw i godnos$ci czlowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz
Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka 1 Podstawowych Wolnosci. Wychowujemy uczniow
W duchu uniwersalnych wartosci moralnych, tolerancji, humanistycznych wartos$ci,
patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnosci 1 sprawiedliwos$ci spoteczne;.

3. Absolwent Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta I w Szymiszowie to obywatel Europy
XXI wieku, ktory:

1) w swoim postepowaniu dgzy do prawdy,

2) jest $wiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych,

3) jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury,

4) zna historig, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu,

5) jest tolerancyjny,

6) zdolny do dokonywania wlasciwych wyborow,.

7) stara si¢ by¢ odpowiedzialnym za siebie i innych.

8) jest wrazliwy na cierpienie, bol i krzywde.

9) cieszy sie¢ z sukcesow swoich i drugiego cztowieka.

10) dostrzega pigckno $wiata i potrafi w sposdb odpowiedzialny korzysta¢ z zasobow
srodowiska naturalnego.



Statut Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawtla II w Szymiszowie

ROZDZIAL 111

Ceremonial szkoly

§3

1. Uczniowie klas I skladaja uroczyste Slubowanie i sg przyjmowani w poczet grona
uczniowskiego przez dyrektora szkoty — pasowanie na ucznia gimnazjum.

2. Swicto Patrona Szkoly — uroczysta akademia, dzien po$wigcony w calosci osobie Jana
Pawta II (zajecia opiekunczo — wychowawcze).

3. Na uroczystych apelach obowigzuje str6j odswietny ,,bialo — granatowy lub biato — czarny”
4. Uroczyste apele moga by¢ poprzedzane hymnem panstwowym lub szkolnym.

5. Dni Kultury Chrzescijanskiej — w okresie Wielkiego Postu.

6. Festiwal Piosenki Wartos$ciowej ,,Szukatem Was”.

7. Parafiada — sportowe rozgrywki uczniow z poszczegdlnych parafii znajdujgcych sig
w obwodzie gimnazjum.

8. Uczniowie uczestniczag w FEucharystii zgodnie z przyjetym grafikiem ustalonym
W porozumieniu z wszystkimi organami szkoty.

9. Udziat w spotkaniach Rodziny Szkot im. Jana Pawta II odbywajacych si¢ w Czgstochowie,
Wadowicach i na Gérze Sw. Anny.

10. Absolwent, ktory uzyskat najlepsze wyniki w nauce otrzymuje statuetke najlepszego
absolwenta Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta II w Szymiszowie.

11. Absolwenci, ktorzy uzyskali swiadectwo z wyrdznieniem wpisani zostaja do Zlotej
Ksiggi Absolwentow.

12. Absolwentow zegna si¢ na uroczystym apelu w obecnosci grona pedagogicznego,
rodzicow i zaproszonych gosci:
a) uczniowie wyroznieni za wyniki w nauce, sukcesy w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych, animatorzy zycia szkoty otrzymuja podzickowania,

b) rodzice absolwentow szkoly moga zorganizowac ,komers”. O czasie trwania, miejscu
komersu, rodzice powiadamiaja dyrektora i muszg uzyskaé jego akceptacje.

13. Szkota prowadzi kroniki szkolne, zapisujac najwazniejsze wydarzenia z zycia szkoly.

14. Apele szkolne ustalone sg przez Rade Pedagogiczng i dyrektora szkoly. Zapisuje si¢ je
W planie pracy szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego.
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ROZDZIAL IV

Cele i zadania szkoly

§ 4

1. Szkota realizuje cele i1 zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczym
I Programie Profilaktyki, dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
srodowiska.

2. Glownym celem szkoty jest:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultury Europy i $wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;
3) dbatosé¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

4) przygotowanie ucznidw do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich,
W oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie 1 stosownie do formy organizacyjnej szkoly oraz
prawa dzieci i milodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku
I osiggnietego rozwoju.

3. Celem ksztalcenia ogolnego w gimnazjum jest:

1) przyswojenie przez uczniow okre$lonego zasobu wiadomos$ci na temat faktow, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) zdobycie przez uczniow umiejetnoSci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztaltowanie u ucznidw postaw warunkujagcych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspdtczesnym swiecie;

4) przygotowanie uczniéw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

5) kontynuowanie ksztalcenia umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

6) przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym
oraz uczenia si¢ przez cate zycie.

§5

1. Do zadan szkoly nalezy:
1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkole;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;
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3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnos$ci
osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztalcenia
ogblnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych wuczniow 1 wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania,;

6) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny pracy;

8) dostosowywanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprz¢t umozliwiajgcy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania;

15) skuteczne nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania uczniow;

16) przygotowanie ucznidéw do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno-
zawodowe

17) zapewnienie opieki zdrowotnej przez shuzb¢ zdrowia w wyznaczonych dniach
i godzinach we wspolpracy z zaktadem opieki zdrowotnej.

18) upowszechnianie wéréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

19) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

20) ksztaltowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

21) rozwijanie u uczniéw dbalosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

22) zapewnienie opieki uczniom dojezdzajacym lub wymagajacych opieki ze wzgledu na
inne okolicznosci,

23) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spolecznemu, takich, jak uczciwo$¢é, wiarygodnose,
8
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odpowiedzialnos¢, wytrwato$¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczos$é, gotowos$¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

25) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsrdod milodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkow do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajgciach z réznych przedmiotow;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wiasciwego
odbioru 1 wykorzystywania mediow;

30) ochrona uczniow przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych
I ograniczajgcych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji,

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

33) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur 1 tradycji;

§6

Szkota kladzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze $rodowiskiem, systematycznie
diagnozuje oczekiwania wobec szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwosé¢
realizacji tych oczekiwan.

§7

Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia ucznidow, stopien zadowolenia ucznidw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoly i wycigga wnioskKi
Z realizacji celow 1 zadan szkoty.

§8

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni pracownicy
administracyjno-obstugowi we wspolpracy z uczniami, rodzicami, poradnig pedagogiczno-
psychologiczna, spofecznymi i Kkulturalnymi organizacjami w porozumieniu z organem
prowadzacym placowke.
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ROZDZIAL V

Sposoby realizacji zadan szkoly

§9

. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujaca
podstawe programowa ksztalcenia ogolnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania
dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej ksztalcenia og6lnego.
. Program nauczania zawiera:

1) szczegodtowe cele edukacyjne;

2) tematyke materiatu edukacyjnego;

3) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu;
4) kryteria oceniania.

. Nauczyciel przedmiotu moze:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami;
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);
3) zaproponowac program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoty zasiega
opinii rady pedagogicznej, moze zasi¢gnac opinii metodyka danego przedmiotu.

. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.
. Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty.

. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.

. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowej.
§ 10

Powierzenie i zmiana wychowawstwa

. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi zwanemu dalej
wychowawca klasy. Dyrektor szkoty moze przydzieli¢c do pomocy drugiego nauczyciela
zwanego wychowawca wspomagajacym. Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciaglo$ci
pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania klasy.

10
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2. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny
wniosek w oparciu 0 wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, na wniosek
nauczyciela bgdacego wychowawcy tej klasy lub na wniosek rodzicow ucznidow danej
klasy.

§ 11

1. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 5 ust.1, pkt.1 niniejszego statutu;

2) pelnienie dyzuré6w nauczycieli. Zasady organizacyjno-porzadkowe, harmonogram
petnienia dyzurdéw ustala dyrektor szkoty w regulaminie dyzurow. Dyzur nauczycieli
rozpoczyna si¢ od godziny 7:40 i trwa do zakonczenia zaje¢ w szkole.

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne rozlozenie zajeé
W poszczegolnych dniach, roéznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nielgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem
przedmiotow, ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach wymagajacych podziatu na
grupy;

5) obcigzanie uczniow pracag domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

7) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym,;

9) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia

bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektow. Kontrole
obiektow dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

13) ogrodzenie terenu szkoty;

14) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczen gospodarczych;

16) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich.

17) wyposazenie pomieszczen szkoly (sekretariat, poko6j nauczycielski, pracownia
biologiczno-chemiczna) w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkoéw antropometrycznych uczniow;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
imprezach i wycieczkach poza teren szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

11
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21) udostepnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych
Substancji i preparatow;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego

poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

§ 12

. Szkola sprawuje indywidualng opiek¢ wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczng
I materialna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

c) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

d) organizacje wycieczek integracyjnych,
e) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowana przez pedagoga
i psychologa szkolnego

f) udzielanie niezbgdnej — doraznej pomocy przez pielegniarke szkolna, wychowawcg lub
przedstawiciela dyrekcji;

g) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczna,

h) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

i) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujagcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkoéw
rodzinnych i losowych poprzez:

j) kierowanie rodzicow do Osrodka Pomocy Spotecznej;

k) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicéw i sponsorow, a dla wybitnie
uzdolnionych ucznidéw réwniez do Burmistrza Gminy oraz Marszatka Wojewddztwa.

3) nad uczniami zdolnymi poprzez:

I) umozliwienie uczniom szczegdlnie zdolnym realizacj¢ indywidualnego programu
nauki lub toku nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

m) organizowanie zaje¢ wspierajacych przygotowanie uczniow do konkursow i olimpiad;

n) nawigzywanie wspolpracy ze szkolami ponadgimnazjalnymi (uczelniami wyzszymi)
w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego,

0) organizowanie wewngtrznych konkursoéw wiedzy i umiejetnosci,

p) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia,

q) indywidualizacj¢ pracy z uczniem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych.

§13

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspdlpracy z rodzicami, organem
prowadzacym 1 nadzorujacym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi
regionu.
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ROZDZIAL V1

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 14

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

§ 15

1. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)
12)
13)

diagnozowaniu §rodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
I umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejetnosci 1 wiadomosci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznid6w niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio 0 charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, a takze planow dziatan wspierajacych dla uczniow
posiadajagcych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dla ucznidw
zdolnych i z trudno$ciami w nauce;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdd uczniow i rodzicow;

podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly i1 programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

wspieraniu ucznidow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym Kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicoOw i nauczycieli;

podejmowaniu dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
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§ 16

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:

1) rodzicami;

2) pedagogiem;

3) psychologiem;

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

5) podmiotami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 17

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw ucznia

2) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem;

3) specjalisty;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 18

1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw , wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig ;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewleklej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.

§ 19

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ organizowana w formie:

1) systemowych dziatanh majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow, w tym
uczniow wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie
ich zainteresowan 1 uzdolnien;
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2) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz planowanie sposobow ich
zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zajec specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;

6) zajeC socjoterapeutycznych;

7) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow i nauczycieli;

8) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

9) porad dla uczniow;

10) klas terapeutycznych;

11) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;j.

§ 20

. Zainteresowania ucznidéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel
edukacji przedmiotowej sktada wniosek do dyrektora szkoly o objecie ucznia opieka
Zespotu, o ktérym mowa w § 30 statutu szkoly.

. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolInieniami
uczniow.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

. Dyrektor szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w
§ 78 statutu szkoty.

. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien
1 ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalng opieka
nauczyciela.

§ 21

. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach polega na:

1) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;
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3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiej¢tnosci
ucznia;

4) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkéw dydaktycznych;

5) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

§ 22

. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw, ktérzy maja znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiagnig¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej. Zajecia prowadzone s3 przez nauczycieli
wiasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekraczacé 8 osob.

. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi 1 specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

. Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddzialowych
i oddzialowych. Dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajeé
dydaktyczno-wyrownawczych sposrod nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty,
PO zasiggni¢ciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
Zespotu, o ktérym mowa w § 30 statutu szkoly.

. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac¢ ewaluacji pracy
wilasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i1 umiejetnosci ucznidow objetych ta forma
pomocy.

§ 23

. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby to:

1) Korekcyjno-kompensacyjne, organizowane dla uczniow, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do
5 uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaklocenia komunikacji jezykowej; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii; liczba uczestnikow zaje¢ do 4 dzieci;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zaje¢cia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla
uczniow z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne.
Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 10 uczniow

. Zajecia specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§ 24
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Za zgoda organu prowadzacego, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

§ 25

O objeciu dziecka zajgciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty.

§ 26

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajg¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty
na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 27

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych 1 zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone s3 w grupach
odpowiadajacych liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzg doradca zawodowy, nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

§ 28

W szkole zatrudniony jest pedagog i psycholog, a w miar¢ potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

§ 29

Porad dla rodzicow, w zaleznoS$ci od potrzeb, udzielajg pedagog, psycholog oraz nauczyciele
w formie warsztatowej, informacyjnej i konsultacyjne;.

§ 30
1. W celu objecia ucznia caloSciowa pomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz

zintegrowania oddziatywan pomocowych w szkole funkcjonuja Zespoty d.s. Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej. Zespoty powotywane sg przez Dyrektora szkoty.

2. Zadania zespotow regulujg odrebne przepisy.
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Statut Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawtla II w Szymiszowie

§31
Zadania pedagoga szkolnego

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron ucznia;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie ré6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

wspieranie rodzicow w innych dzialaniach wyrownujacych szanse edukacyjne
uczniow;

rozpoznawanie 1 analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno—
pedagogicznej zardbwno uczniom, rodzicom, jak i nauczycielom;

organizowanie, koordynowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno
—pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego 1 profilaktyki w stosunku do ucznidw z udzialem rodzicow
I wychowawcow;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

10) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad

w zakresie wychowania.

11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji programu wychowawczego

i profilaktyki;

12) udziat w opracowywaniu programoéw profilaktyki,
13) uczestniczenie w pracach Zespotow d/a Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej;
14) realizacja zadan przypisanych Zespotom;

15) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

§ 32

Zadania psychologa szkolnego

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslanie odpowiednich formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
ucznidéw, rodzicéOw i nauczyciel,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologicznej,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych,

zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych formy pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,
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8) wspieranie wychowawcow klas w  dziatalno$ci  profilaktyczno-wychowawczej
wynikajacej z programu wychowawczego szkoty i programu profilaktycznego.

9) dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w szkole popartej
przeprowadzonymi badaniami z wykorzystaniem dostepnych narzedzi.

10) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzanie przez nich trudno$ci
wychowawczych,

11) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw sprawiajacych trudno$ci w procesie
dydaktyczno-wychowawczym,

12) rozpoznawanie sposobéw spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegOlnej opieki i pomocy wychowawczej,

13) wspieranie dziatan stworzenia uczniom wymagajacym szczeg6lnej opieki i pomocy,

14) mozliwosci udziatu w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych i wypoczynku,

15) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napig¢ psychicznych nawarstwiajacych sie
na tle niepowodzen szkolnych,

16) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych,

17) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacymi trudnosci w kontaktach z roéwiesnikami
1w danym $rodowisku,

18) uczestniczenie w pracach Zespolow d/a Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej,
19) realizacja zadan przypisanych Zespotom,
20) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 33

Zadania doradcy zawodowego

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) wskazywanie rodzicom, uczniom i nauczycielom dodatkowych Zrddet informacji na
poziomie regionalnym, ogdlnopolskim, europejskim i swiatowym dotyczacych rynku
pracy, trendow rozwojowych, programéw edukacyjnych;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych.

§ 34

. Szkola zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnosciag lub niedostosowanych
spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programOéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.
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§ 35

Wymiar godzin zajg¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym (od 1 do 5 godzin).

§ 36
Nauczanie indywidualne

1. Uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych
W orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz
form pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym lub innym wskazanym w orzeczeniu.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogolnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajgce z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

7. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnych dla uczniow gimnazjum: od 10 do
12 godzin;

9. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w ust. 8 realizuje si¢ w ciggu co najmniej
3 dni.

10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoly, w celu ich integracji ze srodowiskiem i1 zapewnienia im petnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac
zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy
uczestniczenia w zyciu szkoty.
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§ 37

. Szkola sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej
Z powodu warunkoéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej w porozumieniu z MOPS
2) wystepowania o pomoc do Rady Rodzicow, sponsorow i organizacji.
§ 38
Ubezpieczenie

. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

. Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicéw w ustaleniu z dyrektorem szkoty.

. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy, dyrektor szkoty
moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w porozumie z Zaktadem
Ubezpieczen.

§ 39

. Obowigzkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie dla dziecka ubezpieczenia od kosztow
leczenia podczas wyjazdow zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.
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ROZDZIAL V11
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 40

1. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty — Dyrektor Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta II w Szymiszowie;
2) Rada Pedagogiczna Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawtla I1 w Szymiszowie;

3) Rada Rodzicow Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawla II w Szymiszowie;

4) Samorzad Uczniowski Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawta IT w Szymiszowie;

§ 41

Kazdy z wymienionych organéw w § 40 ust. 1 dziata zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§ 42

1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

2) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreSlonym ustawa.

§ 43

Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnoscig szkotly, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole.

§ 44
Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow dyrektora szkoty okresla ustawa o systemie
oswiaty 1 inne przepisy szczegdlowe.

§ 45
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoly kieruje dziatalnoscia dydaktyczng , wychowawcza 1 opiekuncza,
a W szczegolnosci:

1) ksztaltuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakosci
pracy,
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2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji;

4) powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjnag, gdy zachodzi taka potrzeba;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) przedkiada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogodlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

7) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i szczegblowe wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

8) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

9) podaje do publicznej wiadomosci do15 VI szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywat od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

10) wspolpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w rozdziale V1 statutu szkoty;

13) dokonuje bilansu potrzeba w szczegdlnosci okresla formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 liczbe godzin potrzebng na ich realizacj¢ oraz wystepuje do organu
prowadzacego i ich przydziat;

14) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom hauczanie
indywidualne na zasadach okreslonych w § 64 statutu szkoty;

15) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez zamieszkate
W obwodzie szkoty dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego Iub
obowigzku nauki tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor
wszczyna postgpowanie egzekucyjne w trybie przepisbw o postgpowaniu
egzekucyjnym w trybie administracyjnym;

16) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Pedagogiczna;

17) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
I zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

18) powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe, klasowe 1 zespoly ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorych mowa w § 30 statutu szkoty;

19) zwalnia uczniow z WF-u, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, drugiego jezyka w oparciu o odregbne przepisy;

20) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w § 64 statutu szkoly;

21) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum;

22) kieruje ucznia do szkoty dla dorostych, zgodnie z odregbnymi przepisami;

23) wystepuje do dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego
czesci w szezegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
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uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor skfada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

24) inspiruje  nauczycieli do  innowacji  pedagogicznych,  wychowawczych
I organizacyjnych;

25) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom, organizuje nauke jezyka mniejszosci narodowej zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

26) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,

27) skresla z listy uczniow;

28) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminéw gimnazjalnych;

29) w porozumieniu z radg pedagogiczng okresla szczegotowe warunki realizacji projektu
edukacyjnego realizowanego przez ucznidw gimnazjum, ustalajac regulamin projektu;

30) zwalnia ucznia w szczeg6Inie uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajagcych udziat jego w realizacji projektu edukacyjnego, na
udokumentowany wniosek rodzicoOw ucznia;

31) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opickunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia
do konca danego etapu edukacyjnego z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka obcego;

32) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych w ostatnim tygodniu ferii letnich
I podaje do wiadomosci uczniow;

33) powoluje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
I sprawdzajacych na zasadach okreslonych w SSO ustala zajecia, ktore ze wzgledu na
indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub uczestnicza
W zajeciach zatrudnieni nauczycicle posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

34) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

. Dyrektor szkoty organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;
2) ustala tygodniowy rozklad zajec;
3) opracowuje plany pracy szkoty;

4) przydziela nauczycielom stale prace i zajgecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

5) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) zapewnia odpowiedniec warunki do jak najpehniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu ucznidéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

7) dba o wlasciwe wyposazenie szkolty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

8) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikoOw szkoly ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;
9) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty;
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10) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicoéw;

11) dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

12) dokonuje co najmniej raz w ciagu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na sali gimnastycznej i boisku szkolnym,

13) organizuje prace konserwacyjno —remontowe oraz wytania wykonawcow;
14) powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

15) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoly
zgodnie z odrebnymi przepisami.
16) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

. Dyrektor szkoly prowadzi sprawy kadrowe 1 socjalne pracownikow, a w szczegdInoSci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow;
3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

4) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

6) udziela urlopow;

7) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow nieb¢dacych nauczycielami;

8) wydaje $wiadectwa pracy i opiniec wymagane prawem;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

11) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy

13) wspoldziala ze zwigzkami zawodowymi w zakresic uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw prawa.
. Dyrektor szkoly sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego list¢ 0séb uprawnionych do ,,wyprawki
szkolnej”;

4) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne 1 organizacje opieki
medycznej w szkole.
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§ 46

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoly.
Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie okreslonym
ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.

=

§ 47
Rada Pedagogiczna

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Rada Pedagogiczna dziata poprzez posiedzenia plenarne oraz poprzez wybierane z jej
sktadu komisje 1 zespoly. Do sktadu komisji moga by¢ powotane osoby spoza sktadu Rady
w charakterze doradcow lub ekspertow.

Dzialalno$¢ Rady Pedagogicznej szczegdtowo okresla jej regulamin.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Protokot sporzadza si¢ w terminie
7 dni od daty zebrania i wpisuje si¢ go do ksiegi protokotow Rady.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkdéw.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej z wykazem obecnosci podpisuje przewodniczacy
obrad i protokolant.

Czlonkowie Rady sg zobowigzani w terminie do 14 dni od sporzadzenia protokotu, do
zapoznania si¢ z jego trescig 1 zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu
obrad. Rada na nast¢pnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do
protokotu.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowania uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
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4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i daje go do zaopiniowania Radzie
Rodzicow i Samorzadowi Uczniowskiemu.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie ze stanowiska dyrektora
szkoly.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
innych pracownikéw szkoty.

§ 48

Rada Rodzicow

. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Rada Rodzicow wystepuje do Rady Pedagogicznej i dyrektora gimnazjum z wnioskami
I opiniami dotyczacymi spraw gimnazjum.

Rada Rodzicow pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnosci szkoty, dziata na
rzecz poprawy bazy szkotly.

Rada Rodzicow:

a) Deleguje przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na dyrektora gimnazjum.

b) Opiniuje Szkolny Zestaw Programow, Statut, Plan Pracy Szkoly, innowacje
i eksperymenty pedagogiczne, Wewnatrzszkolny System Oceniania, Szkolny Program
Wychowawczy, a takze moze opiniowa¢ prac¢ nauczyciela starajacego si¢
0 podwyzszenie stopnia awansu zawodowego na nauczyciela kontraktowego
i mianowanego.

Rada Rodzicéw w realizacji swoich dzialan wspotdziata z dyrektorem gimnazjum i Rada
Pedagogiczng dla uzyskania jak najlepszych wynikow swojej dziatalnosci.

Przewodniczacy Rady Rodzicow pemli role Rzecznika Praw — moze reprezentowac
kazdego rodzica i kazde dziecko w jego sprawach na terenie szkoty.

Szczegolowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow okresla Regulamin
dziatalnosci Rady Rodzicow, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§ 49

Samorzad Uczniowski
Uczniowie maja prawo do wybrania Samorzadu Uczniowskiego.
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2. Samorzad Uczniowski tworza przedstawiciele uczniéw gimnazjum.

3. Samorzad Uczniowski opiniuje Statut szkoty, Szkolny Zestaw Programow, Plan Pracy
Szkoty, Wewnatrzszkolny System Oceniania, Szkolny Program Wychowawczy, i inne
wewnatrzszkolne regulaminy, a takze moze opiniowaé prace nauczyciela starajacego si¢
0 podwyzszenie stopnia awansu zawodowego mna nauczyciela kontraktowego |
mianowanego oraz prac¢ ocenianych nauczycieli.

4. Najwazniejsze zadania Samorzadu Uczniowskiego:
a) przedstawianie dyrektorowi gimnazjum i Radzie Pedagogicznej wnioskow dotyczacych
funkcjonowania gimnazjum i realizacji praw ucznia,

b) ksztaltowanie umiejetnosci zespolowego dziatania i samodzielnego rozwigzywania
probleméw wilasnych oraz stwarzania warunkow do wyzwalania aktywnosci spotecznej
uczniow, tj. mobilizowanie ucznidw do jak najlepszego wypetniania obowigzkéw
uczniowskich,

C) organizowanie dziatalnosci kulturalnej i oS$wiatowej, sportowej 1 rozrywkowej
w uzgodnieniu z dyrektorem gimnazjum.

§ 50

1. Zasady wspolpracy organdow szkoty:

1) Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2) Kazdy organ szkoty planuje swojg dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzes$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
dyrektorowi szkoty.

3) Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rad¢ Rodzicow i SU w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

4) Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

5) Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztalcenia dzieci wedlug zasad ujetych w § 52 statutu szkoty.

6) Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad ujetych w § 51 niniejszego statutu.

§ 51

Rozstrzyganie sporé6w pomiedzy organami szkoly

1. Konflikt miedzy nauczycielem a uczniem:

1) W sprawach konfliktowych orzekaja w pierwszej instancji:
a) wychowawca klasy — dla nauczycieli uczacych w danej klasie;
b) dyrektor gimnazjum — dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w gimnazjum.

2) Od orzeczenia dyrektora gimnazjum moze by¢ wniesione odwolanie do organu
prowadzacego.
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3) Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uplywie
2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

. Konflikt migdzy nauczycielami:

1) Postgpowanie prowadzi dyrektor gimnazjum.

2) W przypadkach nie rozstrzygniecia sporu na wniosek dyrektora gimnazjum
postepowanie wszczyna powolana przez dyrektora komisja rozjemcza skladajaca si¢
Z trzech cztonkow rady pedagogicznej, nie pdzniej niz po uptywie 14 dni.

3) Od decyzji komisji moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
gimnazjum.

. Konflikt pomiedzy rodzicami a Radg Pedagogiczna

1) Prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) Przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze Stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony
sporu;

4) O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

5) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do
organu prowadzgcego gimnazjum.

. Konflikt pomiedzy dyrektorem gimnazjum a nauczyciclami rozpatruje W pierwszej
kolejnosci komisja rozjemcza, a nast¢pnie na pisemny wniosek jednej ze stron organ
prowadzacy gimnazjum.
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ROZDZIAL VIII

Organizacja nauczania i wychowania

§ 52
Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form
pracy z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje Szkoty.

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min.;

2) w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatlow, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddzialowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obcych, religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
artystyczne, techniczne;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

7) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyréwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddzialowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biale i ziclone szkoly, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich;

9) Uczniowie gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego przynajmniej raz
na danym etapie ksztatcenia.

10) Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowanym dzialaniem uczniéw , majagcym na
celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem roznorodnych metod.

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i1 Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

4. Godziny zaj¢¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sa
na zajecia wplywajace na zwigkszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien
i umiejetnosci ucznidow, zajecia wyrdOwnawcze i inne formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Dopuszcza si¢ zajecia opiekunczo-wychowawcze w wymiarze godzin
ustalonym przez dyrektora szkoty zgodnie z Regulaminem realizacji godz. z art. 42 KN.
Przydziat godzin nastgpuje po rozpatrzeniu potrzeb ucznidw i szkoty z uwzglednieniem
deklaracji nauczycieli.
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§53

Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur mi¢dzyoddzialowych i mi¢dzyklasowych.

1. Uczniowie klas pierwszych wraz z podaniem o przyjecie do szkoty skladaja deklaracje
wyboru poziomu nauczania jezyka nowozytnego na:

1) poziomie 111.0 — dla poczatkujacych;
2) poziomie I11.1 — dla kontynuujacych nauke.

2. W pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢ sprawdzian
kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie jego wynikow dokonuje si¢
tworzenia grup o okreslonym poziomie znajomosci jezyka.

3. Na zajeciach edukacyjnych i informatyki dokonuje si¢ podzialu na grupy w oddziatach
liczacych 24 ucznidow 1 wigcej, z tym, ze liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej (od 2013r.).

4. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomos$ci jezyka, =zajecia prowadzone s3 w grupach
oddzialowych, migdzyoddziatowych od 10 do 24 ucznidow. Jezeli w szkole sg tylko dwa
oddziaty tego samego etapu edukacyjnego, zajecia z jezykéw obcych oraz przedmiotow
ujetych w podstawie programowe] w zakresie rozszerzonym moga by¢ prowadzone
w grupach mi¢dzyoddzialowych liczacych nie mniej niz 7 osob.

5. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie
¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziale
liczacym wigcej niz 30 0sob , na czas prowadzenia ¢wiczen. Oddziaty liczace mniej niz
30 0s6b moga by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu udzielania pierwszej
pomocy za zgoda organu prowadzacego.

6. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyoddzialowych lub miedzyklasowych.

7. Zajecia wychowania fizycznego we wszystkich Kklasach gimnazjum prowadzone sa
oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 54

Dyrektor szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu lub klas na catly
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych
W przepisach prawa.
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§ 55

Wychowanie do zycia w rodzinie

. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia z zakresu
wychowania do zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po
5 godzin z podzialem na grupy chfopcow i dziewczat.

. Zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” moga by¢ organizowane roéwniez w grupach
miedzyoddzialowych liczacych nie wigcej niz 28 ucznidw.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

. Rodzice wypehiajg wnioski, w ktorych deklarujg udziat dziecka w zajeciach. Deklaracje
wypehia si¢ raz na danym etapie ksztalcenia i sktada razem z dokumentami przyjecia do
gimnazjum. W przypadku zmiany decyzji deklaracje¢ nalezy ztozy¢ ponownie.

. Uczniowie, ktorzy nie maja ztozonych deklaracji, w trakcie realizacji przedmiotu powinni
mie¢ zapewnione zajecia opiekunczo-wychowawcze.

§ 56
Religia
. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie pisemnych deklaracji rodzicow.

. Rodzice wypeiajg wnioski, w ktorych deklarujg udziat dziecka w zajeciach. Deklaracje
wypelnia si¢ raz na danym etapie ksztalcenia i sktada razem z dokumentami przyjecia do
gimnazjum. W przypadku zmiany decyzji deklaracje nalezy ztozy¢ ponownie.

. Kazdy uczen uczeszczajacy na lekcje religii oceniany jest zgodnie z wewnagtrzszkolnym
systemem oceniania.

. Ocena z religii zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007 roku liczona jest
do $redniej ocen.

. Ocena z religii nie ma wpltywu na promocj¢ ucznia do nastgpnej klasy lub ukonczenie
szkoty.

. Uczniowie, ktorzy nie maja ztozonych deklaracji, w trakcie realizacji przedmiotu powinni
mie¢ zapewnione zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze.
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§ 57

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki, drugiego jezyka obcego po spehieniu warunkéw zgodnie
Z przepisami prawa:

1) Jezeli lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej,
drugiego jezyka obcego z ktorych uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg W planie
zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu, rodzice ucznia mogg wystapi¢
z podaniem do dyrektora szkoly, w ktorym wyraznie zaznacza, ze przejmuja
odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach, z ktorych jest
zwolniony. Uczniowi odnotowuje si¢ wtedy w dzienniku lekcyjnym nieobecno$é
usprawiedliwiong.

2) Jezeli lekcje odbywaja sie¢ w srodku planu dnia, uczen pozostaje pod opieka nauczyciela
swietlicy, pedagoga szkolnego lub innego nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora
szkoty.

2. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 58

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art.71 ust.3b ustawy o systemie
oswiaty, zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, ze sprz¢zonymi
niepetnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze
dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia w danym typie szkotly.

§ 59

Uczniowie ze sprz¢zonymi niepetnosprawno$ciami, posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig czyta¢ lub
pisa¢, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowiagzku przystgpienia do
trzeciej czeSci egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow)
pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

§ 60

W szczegbdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystagpienie
do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w terminie
do 20 sierpnia danego roku szkolnego, dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czgéci. Dyrektor szkoty sklada wniosek
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
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§ 61

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkéw na spehianie
obowiazku nauki lub obowiazku szkolnego poza szkols.

§ 62

Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu zabezpieczajac dostep uczniom do tresci, ktore
mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego 1 ciagla jego aktualizacje.

§ 63
Formy wspélpracy Szkoly z rodzicami

1. Wspdtpraca Dyrektora Szkoly z rodzicami:

1) zapoznawanie rodzicow z gidwnymi zalozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in.
organizacja Szkotly, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
i opickunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow uczniow
przyjetych do klas pierwszych,

2) udziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow — informowanie o0 biezacych
problemach Szkoly, zasigganie opinii rodzicOw o pracy Szkoty,

3) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas srodrocznych spotkan z rodzicami,

4) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.

2. Wspoldziatanie w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,
2) poprawy warunkOw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,
3) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

3. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek
dotyczacych pracy Szkoty bezposrednio przez Dyrekcje:
1) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicow,
2) za posrednictwem Rady Rodzicow.

4. Formy wspoldzialania rodzicéw i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami ucznidow klas pierwszych na poczatku roku
szkolnego w celu nawigzania $cistych kontaktow, poznania srodowiska rodzinnego,
zasiggniecie dokfadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwos$ciach
i problemach,

2) wspolne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami klas pierwszych.

5. Spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrekcje Szkoty):

1) przekazywanie informacji o ocenach uczniow i problemach wychowawczych,

2) ustalenie form pomocy,
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3) wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w Klasie i szkole,

4) wspdlne rozwigzywanie wystepujacych problemoéw, uwzglednianie propozycji
rodzicéw, wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

5) omawianie czytelnictwa uczniow i innych spraw dotyczacych uczniow i Szkoty,

6) zapraszanie rodzicow do udzialu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji
rozpoczgcia roku szkolnego, uroczystosci klasowej, zakonczenia roku szkolnego,
pozegnania absolwentow itp.),

7) udzial rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach,
imprezach sportowych,

8) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania ucznidow oraz zasadami
usprawiedliwiana nieobecnos$ci przez uczniow.

. Indywidualne kontakty:

1) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniow osiggajacych bardzo stabe
wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie
informacji w zeszytach kontaktowych lub w zeszytach przedmiotowych przez
nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw, kontakty osobiste,

2) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie (za zgoda rodzicéw) do
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,

3) obowigzkowe informowanie rodzicow przez wychowawce, po  konsultacji
Z nauczycielami, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zajec
edukacyjnych wedhug warunkéw okre$lonych w Szkolnych Systemie Oceniania.

§ 64
Indywidualny tok nauki

. Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny program Ilub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki, realizacj¢ indywidualnego toku nauki — ITN.

. Uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien wykazac¢ si¢:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, Kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec
roku/potrocza.

. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rdédrocznej
klasyfikaciji.

. Uczen moze realizowa¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
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Uczen objety ITN moze realizowaé w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania
z zakresu dwoéch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie calego
roku szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opickunoéw);
2) rodzice (prawni opiekunowie) niepeloletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw) albo pelnoletniego

Whiosek sktada si¢ do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dofacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnigciach
ucznia.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje
program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkofla.

. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel

prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.8 dyrektor szkoly zasigga opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje¢ w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest
pozytywna opinia organu nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przyshuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji —
nie nizsza niz 1 godz. tygodniowo 1 nie przekraczajaca 5 godz. miesigcznie.

Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do

klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zaje¢cia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wlasnym zakresie.
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. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniow w danym semestrze lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej
bardzo dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych
z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne mogg odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub
2 godzin co dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
Klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w I'TN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: , Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacj¢
0 ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac
w rubryce ,,Szczegodlne osiggnigcia ucznia”

§ 65

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekuncze;j
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Dziennik lekcyjny przechowywany jest w pokoju nauczycielskim.

Za prowadzenie dziennika lekcyjnego oraz dziennika elektronicznego odpowiedzialny jest
wychowawca oraz nauczyciele uczacy w danej klasie.

Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych do dokumentowania realizacji godzin wg art.42 ust. 2 pkt 2
prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole.

Dziennik, o ktorym mowa w ust. 4 zawiera:

1) Imig i nazwisko nauczyciela;

2) Wykaz zrealizowanych godzin w poszczegolnych semestrach;

3) Dokumentacje potwierdzajaca prowadzenie zajec: plan pracy, wykaz uczniow, listy
obecnosci ucznidw, tematyka poszczegolnych zajec.
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6. Pedagog oraz psycholog szkolny prowadza dziennik pracy pedagoga i psychologa,
odnotowujg W nich informacje dotyczace pracy z uczniami, rodzicami.

7. Dziennik lekcyjny i dziennik zaje¢ pozalekcyjnych sa wlasnoscia szkoty.

§ 66

Jezyk mniejszoSci narodowej

Organizacja nauczania jezyka mniejszosci narodowej:

1) Nauczania jezyka mniejszo$ci narodowej wprowadza si¢ na podstawie pisemnego wniosku
rodzicow (opiekunow prawnych) do 30 kwietnia. Klasy pierwsze 1 uczniowie
nowoprzyjeci sktadajg wnioski podczas przyjecia do szkoty.

2) W tresci wniosku nie mozna wymaga¢ deklaracji rodzicOow o przynaleznosci do
mniejszosci.

3) Aby zajgcia mogly si¢ odbywaé nie moze by¢ mniej niz 7 wnioskow w klasie.

4) W przypadku mniejszej niz 7 liczby wnioskow tworzy sie zespoly miedzyklasowe.

5) W uzasadnionych przypadkach za zgodg organu prowadzgcego, mozna tworzyé zespot
miedzyklasowy przy mniej niz 7 wnioskach.

6) Raz zlozony wniosek jest wazny do konca pobytu dziecka w szkole.

7) Wycofanie wniosku moze nastgpi¢ w formie pisemnej tylko i wylgcznie w uzasadnionych
przypadkach.

8) Nauczanie jezyka mniejszosci narodowej odbywa si¢ na podstawie programow
I podrecznikow z listy MEN.
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ROZDZIAL 1X
Szkolny System Wychowania

§ 67

Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza Szkolny Program Wychowawczy.

§ 68

Dziatania wychowawcze Szkoly majg charakter systemowy i podejmujg je WSzyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostaltych pracownikdéw
Szkoty. Program Wychowawczy Szkoly jest caloSciowy 1 obejmuje rozwdj ucznia
w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

§ 69

Kluczem do dziatalnosci wychowawcze] Szkoty jest oferta skierowana do uczniow oraz
rodzicow zawarta w § 2 Misja Szkoly. Podstawg odniesienia sukcesu w realizacji dziatan
wychowawczych Szkoty jest zgodne wspdtdziatanie uczniow, rodzicow i nauczycieli.

§70

1. Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w Szkole Programu Profilaktyki;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspolpracy
z lekarzami i psychologami;

4) dziatania opickuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga szkolnego;

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, m.in. organizowanic zajeé
integracyjnych, spotkan z psychologami.

§71

Szkolny Program Profilaktyki opracowuje co trzy lata powotywany przez Dyrekcje Szkoty
zesp6Ot nauczycieli. Szkolny Program Profilaktyki uwzglgdnia potrzeby rozwojowe uczniow
i potrzeby srodowiska.

§72

Wychowawcy klas przedstawiajg program uczniom i ich rodzicom.

§73

W oparciu o Szkolny Program Wychowawczy wychowawcy klas opracowuja klasowe
programy wychowawcze na dany rok szkolny.
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ROZDZIAL X

Organizacja szkoly
§ 74

1. Do realizacji zadan statutowych szkola posiada nastepujaca baze:

1) 12 sal dydaktycznych, ktore umozliwiaja nauke na jedng zmiane,
2) 2 sale gimnastyczne,

3) 4 boiska sportowe,

4) Biblioteke,

5) 2 pracownie komputerowe,

6) sekretariat,

7) gabinet dyrektora.

§ 75

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny, opisane s3 w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

§ 76

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkot opracowany przez Dyrekcje Szkoty na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy Szkofe.

§77

Dyrektor Szkoty opracowuje plan WDN — Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

§78

Dyrektor Szkoly odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
Z uwzglednieniem tych przepisow.

§79

Nauczanie w zespolach mi¢dzyoddzialowych i miedzyklasowych

1. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
0 strukturze migdzyoddziatowej lub miedzyklasowe;.
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2. Zajecia, o Ktorych mowa w punkcie 1 mogg mie¢ rdzne formy - w szczegdlnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu j lub moga dotyczy¢
np. organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

§ 80

Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna

1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne.

2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢é w innowacji oraz po zasig¢gnigciu
opinii Rady Rodzicow.

3. Przed rozpoczgciem prowadzenia zajgé, 0 ktorych mowa w pkt 1,nauczyciel przedstawia
Dyrektorowi Szkoty program zaje¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli mianowanych
lub dyplomowanych.

§ 81
Wyjazdy mlodziezowe

Szkota moze organizowac wycieczki i roznego rodzaju imprezy turystyczno-krajoznawcze.

§ 82
Praktyki studenckie

4. Szkola moze przyjmowac¢ stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego
zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg
WYZSZ3.

5. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke. Za
dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada Dyrektor Szkoty.

§ 83

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stluzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej rodzicoOw.

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenie na parterze budynku, ktére jest przeznaczone na
gromadzenie 1 przechowywanie ksiggozbioru.
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3. Biblioteka szkolna jest:

a) osrodkiem edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,
b) osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow.

4. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztalcenia i korzystania z innych bibliotek.

5. Biblioteka uczestniczy w pehlieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-
wychowawczej, diagnostyczno-prognostycznej, opiekunczo-wychowawczej i kulturalno-
rekreacyjne;.

6. Zadania biblioteki szkolnej:
a) gromadzenie, opracowywanie, przechowanie materiatdéw bibliotecznych,

b) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dzialalnos$ci
informacyjnej,

C) zaspokajanie zglaszanych przez ucznidow 1 nauczycieli potrzeb czytelniczych
i informacyjnych,

d) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
wspieranie nauczycieli w realizacji ich programéw nauczania,

e) przysposabianiec uczniow do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowania
ucznidw do korzystania z r6znych mediow, zrédet informacji, bibliotek,

f) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztaltowanie ich
kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych,

g) pehienie funkcji osrodka informacji o materialach dydaktycznych gromadzonych
w szkole.

7. Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne oraz urzadzenia
komputerowe i audiowizualne, ktore umozliwiaja:

a) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbioréw,

b) zorganizowanie NOWOCZzesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego
umozliwiajgcego realizacje przypisanych bibliotece zadan.

8. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy w zakresie prac pedagogicznych nalezy:

a) udostepnianie zbiorow — zgodnie z regulaminem biblioteki,
b) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i poradniczej,
) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej — zgodnie
Z obowiagzujacymi w szkole programami i planami nauczania,

e) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspoliprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidw, bibliotekami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi.
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9. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy w zakresie prac organizacyjno-technicznych nalezy:

a) gromadzenie zbiorow,

b) ewidencja i opracowanie zbior6w — zgodnie z obowigzujacymi przepisami lub
standardami,

c) selekcja zbiorow,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego - katalogi i kartoteki zagadnieniowe,

e) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki,

f) sporzadzanie projektow rocznych i dlugoterminowych planéw pracy biblioteki,
g) sporzadzanie projektow budzetu biblioteki.

10. Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

a) sprawowanie nadzoru nad biblioteka,

b) zapewnienie pomieszczenia i wyposazenia warunkujacego prawidlowsg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

C) zatrudnianie zgodnie z obowigzujacymi normami lub standardami wykwalifikowane]
obstugi biblioteki, zatwierdzanie przydzialu czynnosci pracownikow biblioteki,

d) zapewnianie realizacji zadan dydaktyczno wychowawczych biblioteki,

e) zapewnianie srodkoéw finansowych na dziatalnos$¢ biblioteki - w sposdéb umozliwiajacy
prowadzenie planowego, racjonalnego systemu zakupu materialow bibliotecznych
I koniecznego sprzetu,

f) kontrolowanie stanu ewidencji i opracowania zbiorow biblioteki,

g) zarzadzanie przeprowadzenia skontrum zbioréw bibliotecznych oraz odpowiadanie za
protokolarne przekazanie biblioteki, jezeli nastepuje zmiana pracownika,

h) zatwierdzanie regulaminu biblioteki (czytelni, wypozyczalni, korzystania ze zbiorow
audiowizualnych),

i) hospitowanie i ocenianie pracy nauczycieli bibliotekarzy.

11. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy:

a) wspolpraca z biblioteka szkolng w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,

b) poznanic zawarto$ci zbiorow biblioteki dotyczgcych nauczanego przedmiotu
i petnionych funkcji w szkole,

C) wspolpraca z bibliotekg w gromadzeniu i selekcji zbiorow.

12. Do obowiazkéw nauczycieli wychowawcow nalezy:

a) wspolpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania uczniow stronigcych od
ksigzki,
b) uswiadamianie uczniom konieczno$ci przestrzegania regulaminu biblioteki, udzielenie

pomocy w egzekwowaniu zwrotu wypozyczonych zbiordw 1 rozliczen za zgubienie
i zniszczenie ich.

13. Szczegoétowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki.
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§ 84

Swietlica szkolna

1. Dla ucznidéw gimnazjum dojezdzajacych do szkoly organizuje si¢ zajg¢cia opiekunczo —
wychowawcze.

2. Swietlica szkolna jest miejscem wspierania:

a) wszechstronnego i harmonijnego rozwoju mlodego czlowicka,

b) $wiadomego i aktywnego przygotowania ucznia do zycia w spoleczenstwie, do stawania
si¢ petnowartosciowym czlowiekiem, pelnym poczucia wlasnej wartosci 1 godnosci
ludzkiej, zdolnej do podejmowania dojrzatych decyzji, wolnym od natogow.

C) stuzy realizacji programu nauczania i wychowania; wspiera prac¢ nauczycieli, pomaga
W przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia.

d) uczestniczy w pehieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcgco-wychowawczej,
diagnostyczno-prognostycznej, opiekunczo-wychowawczej, kulturalno - rekreacyjnej.

3. Kierunki pracy $wietlicy

a) rozwijanie umiejetnosci spotecznych wychowankow: nawigzywanie, utrzymywanie
kontaktow z rowiesnikami, dorostymi, osobami niepetnosprawnymi, przedstawicielami
innych narodowosci,

b) ksztaltowanie odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie,
C) rozwdj i piclegnowanie kontaktow mi¢dzyludzkich, w tym kolezenstwa i przyjazni,

d) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za dobrg atmosfer¢ w zyciu rodzinnym
i szkole,

e) ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania wiasciwego wyboru w korzystaniu z mass-
mediow,

f) ksztaltowanie prawidlowego rozwoju emocjonalnego i spotecznego,

g) ksztaltowanie szacunku do wlasnego ciata i odpowiedzialnosci za nie,

h) rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia,

i) ksztaltowanie tworczego rozwigzywania problemow,

J) rozwijanie odpornosci emocjonalnej oraz pozytywnej motywacji do podejmowania
zadan,

K) ksztalttowanie $wiadomosci ekologicznej ucznidw oraz wdrazanie do racjonalnych
zachowan w kontakcie z przyroda,

I) ksztaltowanie wrazliwo$ci estetycznej i artystycznej wychowanka oraz wyobrazni,

m)ksztalttowanie kultury wspotzycia, tolerancji oraz wyzwalanie spotecznie pozadanych
zachowan,

n) ksztaltowanie umiejetno$ci wyrazania wilasnych pogladow, shuchanie innych,
argumentowania zachowan, oceniania zaistnialej sytuacji i podejmowania decyzji,

0) ksztaltowanie postawy akceptujacej siebie, wlasng plec¢, uczucia, zainteresowania,

p) ksztaltowanie wrazliwosci moralnej, wpajanie wartosci i zasad etycznych,

q) ksztaltowanie zdrowego stylu zycia i postawy asertywnej wobec zagrozen dla zdrowia
I Zycia,

r) ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci szacunku dla innych,

s) ksztaltowanie pozytywnego myslenia, wiary we wilasne sity i mozliwosci,
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t) rozwijanie wrazliwos$ci na problemy srodowiska,

u) ksztaltowanie postawy spolecznej poprzez zdobywanie prawidlowych doswiadczen we
wspotzyciu 1 wspotdziataniu w grupie rowiesniczej,

v) wyzwalanie potrzeby samo wyksztalcenia i samowychowania,

W) rozwijanie samoakceptacji i zdolno$ci samooceny.

. Organizacja $§wietlicy:

1) Bezposredni nadzor nad $wietlicg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
a) zapewnia pomieszczenie $wietlicy oraz jego wyposazenie warunkujace prawidlowy
przebieg pracy, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,
b) zapewnia wlasciwg kadrg i zatwierdza przydziat czynnos$ci kazdego nauczyciela,
C) zapewnia zastepstwo za nieobecnego nauczyciela,
d) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos¢ §wietlicy,
e) kontroluje stan techniczny wyposazenia §wietlicy,

f) uwzglednia prace i zadania $wietlicy w planie pracy dydaktyczno-wychowawczej
szkoty,

g) hospituje i ocenia pracg nauczycieli $wietlicy.
2) Zadania pracownikow $wietlicy sg ujete w przydziale czynnosci i planie pracy szkoty.
3) Zasady zatrudniania nauczycieli $wietlicy oraz ich kwalifikacje okreslaja odrebne
przepisy.
4) Finansowanie $wietlicy:
a) z budzetu szkoty,
b) dotacje przyznane przez Rad¢ Rodzicow i innych ofiarodawcow,
c) ze srodkow OPS i UM (dofinansowanie dozywiania dzieci).

. Zadania nauczyciela §wietlicy:

a) Praca dydaktyczno-wychowawcza;
b) Praca opiekunczo-wychowawcza;
¢) Indywidualna pomoc przy odrabianiu zadan domowych i w przygotowaniu do zajeé

lekcyjnych;
d) Wyrabianie nawyku samodzielnej nauki;
e) Otaczanie szczegodlna troska i opieka dzieci majacych trudnosci w nauce;
f) Rozbudzanie zainteresowan czytelniczych;
g) Czytanie lektur, konkursy pigknego czytania;
h) Poznawanie historii, kultury, tradycji i infrastruktury najciekawszych miast Polski;
i) Ksztaltowanie szacunku wobec rodzicow, nauczycieli, rowiesnikow i 0sob starszych;
J) Wiaczanie wychowawcow w organizacje imprez i uroczystosci szkolnych;
k) Podkreslanie roli dobrego zachowania i kultury osobistej w codziennym zyciu;
I) Wdrazanie do dbatosci o wlasny wyglad;
m) Troska o zdrowie, higieng i bezpieczenstwo dzieci;
n) Pogadanki n/t bezpieczenstwa w szkole i na ulicy;

0) Informowanie o réznych rodzajach zagrozen zdrowia czlowieka i mozliwosci ich
minimalizowania lub eliminowania;
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p) Uswiadamianie skutkéw dziatania srodkéw odurzajacych na organizm ludzki;
q) Ksztaltowanie postawy asertywnej;

r) Propagowanie idei abstynenc;ji;

s) Ukazywanie wilasciwej drogi zycia;

t) Rozwijanie umiejetnosci porozumiewania i asertywnosci;

u) Rozwijanie umieje¢tnos$é zdobywania i zachowania przyjazni;

V) Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow i sytuacji problemowych;
w) Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem 1 agresja.
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ROZDZIAL XI

Szkolne Zasady Oceniania

§ 85

Szkolny System Oceniania stanowi odrebny dokument bedacy integralng czgscig statutu.

ROZDZIAL XII

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 86

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych 1 obstugi, a takze

opiekunow w czasie dowozu uczniow.

N

. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagradzania

okreslaja odrebne przepisy.

[N

§ 87

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

N

. Nauczyciel moze zosta¢ wyznaczony przez dyrektora na opiekuna stazu nauczyciela

stazysty 1 kontraktowego.

3. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

a)
b)
c)

d)

9)
h)
i)
j)
k)

realizowanie programow ksztalcenia, wychowania 1 opieki w powierzonym
przedmiocie, Kklasie i zespole, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone
W programach i standardach wymagan,

stosowanie wiasciwych metod nauczania,

wlasciwe 1 systematyczne przygotowanie si¢ zarowno pod wzgledem metodycznym,
jak i merytorycznym do wszystkich zaje¢ szkolnych,

pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaje¢, dbatos¢ o wilasciwa
strukture lekcji,

stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyjetym przez szkote WSO,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznawanie potrzeb uczniow,

wzbogacanie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub zajec
pozalekcyjnych,

kontrolowanie na kazdej lekcji obecno$¢ uczniow,
kontrolowanie systematycznie miejsca pod wzgledem bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaklad pracy,
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I) przestrzeganie zapisow statutowych,
m) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,
n) usuwanie drobnych usterek, wzglednie zgtaszanie dyrektorowi ich wystepowania,

0) w pracowniach o zwickszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie przestrzegania
regulaminéw,

p) w sali gimnastycznej i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego sprzetu,
g) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych,

r) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajagcym pracg pedagogiczna,

S) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzgt,

t) aktywie uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

u) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania,

V) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

W) przestrzeganie zasad wspoOlzycia spolecznego 1 dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze,

X) dokonanie wyboru podrgcznikow i1 programu nauczania lub opracowanie wlasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidéw i rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczna,

y) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum.

§ 88

. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas tworzg zespoly samoksztatceniowe. Pracg
zespotu kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

. Do zadan zespotu m.in. nalezy:

a) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,
b) opracowania kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobu badania o0siggnie¢,
stymulowanie rozwoju,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 89

Zadania wychowawcow klas

. Dyrektor szkoty powierza kazda klase szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tej klasie, zwanego dalej ,,wychowawca”.

. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca prowadzit klase przez caty cykl nauczania w gimnazjum.

. Wychowawca pelni swoja funkcje w stosunku do powierzonej mu klasy do chwili
ukonczenia przez uczniow tej klasy gimnazjum, chyba Zze Rada Rodzicow zlozy
uzasadniony wniosek do dyrektora szkoly o zmiang wychowawcy lub sam nauczyciel
whniesie stosowna prosbe o zmiang.
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4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami

gimnazjum, a w szczegoInosci:

a) tworzenie warunkO6w wspomagajacych rozwoj ucznia,
b) przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
C) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka,

d) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidow
oraz pomie¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4 powinien:

a) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
b) otacza¢ indywidualng opickg kazdego wychowanka,
c) realizowac program wychowawcy klasowego,

d) utrzymywac systematyczny i czgsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

e) wspolpracowaé z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz Poradnig Pedagogiczno-
Psychologiczng w Strzelcach Opolskich,

) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
g) dbac o systematyczne uczeszczanie uczniow na zajecia,
h) udziela¢ porad w zakresie mozliwo$ci dalszego ksztalcenia sie, wyboru zawodu, itd.,

i) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
I poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

J) utrzymywaé staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpu w nauce
I zachowaniu si¢ ucznia,

k) organizowa¢ zebrania z rodzicami - zgodnie z planem pracy szkoty.

. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, zeszyty, opinie, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej, pedagoga i psychologa szkolnego.

. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnieciu opinii
ucznia, jego kolegoéw i1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania
kar.

§ 90

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.

. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy 1 zarzadzenia
odnosnie bhp 1 ppoz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. Obowigzki dyzurujacego nauczyciela okresla Regulamin dyzuréw.
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4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
I poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzoér 1 bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udzial w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu ucznidow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

7. Zaznajamiania ucznidow przed dopuszczeniem do zaje¢ z zasadami i metodami pracy
zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higiene pracy. Rozpoczecie zaje¢ moze nastgpi¢ po
sprawdzeniu 1 upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia czy warunki srodowiska pracy
nie stwarzaja zagrozen dla bezpieczenstwa ucznidw.

8. Nauczyciel nie rozpoczyna zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelych przerw
migdzylekcyjnych.

10. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke¢ ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek obowigzujagcym w Szkole.

§ 91

1. Pracownicy zatrudnieni na umow¢ o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi
i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegotowego zakresu
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku.

§ 92

W szkole moga dzialaé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.
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ROZDZIAL XIII

Podstawowe prawa i obowiazki ucznia

§ 93

Uczniowie gimnazjum

. Uczniem Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawtla II staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do
Szkoty w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

. Dyrektor szkoty przyjmuje wszystkich ucznidw zamieszkujacych ustalony dla szkoty
obwad.

. Warunkiem przyjecia do gimnazjum jest swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowe;j,
zaswiadczenie o sprawdzianie oraz potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

. Dyrektor gimnazjum, na wniosek rodzica moze przyja¢ ucznia spoza obwodu szkoty.
Warunkiem przyjecia ucznia s3 mozliwos$ci organizacyjne szkoty.

. Na wniosek rodzicow oraz po zasiegnig¢ciu opinii psychologiczno - pedagogicznej dyrektor
moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.

. Obowigzek szkolny trwa do ukonczenia gimnazjum, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.

. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat decyzja dyrektora szkoty zostaje skreslony z listy uczniow.
Na pisemny wniosek ucznia i rodzica (opiekuna prawnego) dyrektor moze wyrazi¢ zgode
na kontynuowanie nauki do ukonczenia gimnazjum pod warunkiem, ze uczen regularnie
uczeszczal do szkoty, otrzymywal pozytywne oceny oraz postawa i1 zachowanie nie
budzily zastrzezen.

§ 94

Prawa ucznia

. Kazdy uczen Publicznego Gimnazjum w Szymiszowie ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, znajomosci celu lekcji, swoich zadan oraz zrozumiatego dla niego przekazu
tresci lekeji;

2) opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci;

3) opieki zardéwno podczas lekcji, jak i podczas przerw migedzylekcyjnych;

4) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

5) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

6) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

7) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegblne oceny;

8) jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
SSO;
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9) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czlonkéw spotecznosci
szkolnej;

10) zeprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tnosciami;

11) indywidualnego toku nauki, po spelnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

12) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki szkolnej, podczas zaje¢ szkolnych 1 pozaszkolnych (szczegdlowe
rozwigzanie okresla zarzadzenie dyrektora szkoty);

14) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

15) zwracania si¢ do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych
oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi 1 wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

17) wypoczynku podczas przerw $wigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej, oprocz lektur wskazanych do przeczytania przez
nauczyciela;

18) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu
decyzji Dyrektora Szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego
stanowigcego wniosek o takie zwolnienie;

19) korzystania z telefonow komorkowych tylko w czasie przerwy.

§ 95

Obowiazki ucznia

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglgbianie swojej wiedzy poprzez systematyczna
nauke.

§ 96

1. Kazdy uczen Publicznego Gimnazjum w Szymiszowie ma obowiazek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zaj¢ciach;

4) bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkotly, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

5) przestrzegania zasad kultury i wspolzycia spotecznego, w tym
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

6) troszczenia si¢ o mienie Szkoly i jej estetyczny wyglad;

7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
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8) usprawiedliwiania nicobecnosci w ciggu 7dni od powrotu do szkoty;

9) uczgszczania na zajgcia w estetycznym, czystym i schludnym stroju; strdj galowy
(chtopcy ciemne spodnie, dziewczyny ciemna spddnica lub spodnie, biata koszula lub
bluzka) obowigzuje ucznidow podczas uroczystosci szkolnych, egzaminow;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rOwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

11) dbac¢ o higien¢ osobistg, mie¢ zadbang fryzure;
12) dba¢ o kulture stowa i uzywaé zwrotow grzecznosciowych;
13) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci;

14) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzega¢ si¢ wszelkich
szkodliwych natogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac S$rodkéw
odurzajacych;

15) pomagaé¢ kolegom w nauce , a szczegdlnie tym , ktorzy maja trudnosci powstale
Z przyczyn od nich niezaleznych;

16) wykorzystywa¢ w pehi czas i warunki do nauki;

17) posiadac zeszyt do kontaktow wychowawcy z rodzicami;
18) nosi¢ zmienne obuwie;

19) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne.

§ 97

Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) nosi¢ bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu swojemu i innych;

5) nosi¢ ekstrawaganckich fryzur, makijazu, malowa¢ paznokci (dopuszcza si¢ uzycie lakieru
bezbarwnego), wyjatek stanowig dyskoteki szkolne;

6) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;

7) spozywac positkoOw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;

8) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekoéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

9) bez wyraznej zgody nauczyciela — uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow
komérkowych oraz innych urzadzen -elektronicznych (dyktafonow, aparatow
fotograficznych, kamer video, urzadzen PDA, odtwarzaczy mp3 i mp4). Nauczyciel ma
obowigzek zabra¢ urzadzenie do depozytu izlozy¢ w szafie pancernej, wpisa¢ notatke w
zeszycie uwag. Zabrany sprzet moze by¢ wydany tylko rodzicowi badZz opiekunowi
prawnemu;

10) zapraszaé¢ obcych 0sob do szkoty;

11) nosi¢ w szkole wyzywajacych strojow (np. bluzek odkrywajacych ramiona i brzuch, zbyt
krotkich spddniczek, szortdw), ekstrawaganckich napiséw, symboli i znakdw.
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§ 98

1. Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne zgromadzone
w szkole.

2. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia

szkody.

§ 99

Wszyscy uczniowie naszej Szkoty maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty
I kultywowac jej tradycje.

§ 100

Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach szkolnych:

1) Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa.

2) Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania oraz
samowolnie oddala¢ si¢ z terenu szkoly.

3) Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z =zaje¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy na podstawie pisemnej lub telefonicznej informacji rodzica. Rodzic

moze rowniez zwolni¢ dziecko osobiscie. W przypadku nicobecno$ci wychowawcy, uczen
zobowigzany jest uzyska¢ zgode wychowawcy wspomagajacego lub dyrektora szkoty.

4) Nieobecno$ci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekunow).

5) Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w szkole w ciggu siedmiu dni od dnia powrotu do szkoty;

6) Usprawiedliwienia dostarczone w pdzniejszym terminie nie bedg honorowane.

7) Na dluzszg nieobecnos$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowa sytuacja
zezwala wytacznie Dyrektor Szkoly po zasiegnieciu opinii wychowawcy (na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow).

8) Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod
opieka nauczyciela ) wymaga uzyskania zgody dyrektora.

9) Obowigzkiem wychowawcy jest miesigczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow
(do 10 dnia kolejnego miesigca).

10) Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidlowo obowigzku
nauki/obowigzku szkolnego.

11) Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywa¢ na biezaco Dyrektorowi szkoly
informacje zwigzane z frekwencja uczniéw.

12) Zasady zwalniania z zaj¢¢ wychowania fizycznego, z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego je¢zyka obcego po spetieniu warunkdéw zgodnie z przepisami
prawa reguluje § 57 statutu.
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ROZDZIAL X1V
Nagrody i kary

§ 101
Nagrody

1. Uczen jest nagradzany w szczego6Inosci za:

1) wzorowe wypetnianie obowigzkow szkolnych,
2) wzorowa postawe etyczno-moralna,
3) wyrdzniajace osiggni¢cia w nauce, dziatalnosci sportowej i artystycznej,

4) wyrdzniajagca  dziatalno§¢ w  Samorzadzie Uczniowskim oraz organizacjach
miodziezowych dzialajacych na terenie szkoty,

5) zaangazowanie si¢ w roznorodng dziatalnos¢ na rzecz Szkoty,

6) uczestnictwo w konkursach przedmiotowych na szczeblu rejonowym, wojewodzkim
i ogélnopolskim,

7) stuprocentowg frekwencje,
8) czytelnictwo.

2. Ustanawia si¢ nastepujace nagrody:

1) pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela wobec calej klasy,

2) pochwata wychowawcy, innego nauczyciela lub Dyrektora wobec calej spotecznos$ci
szkolnej i lokalnej,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania

5) bezptatna wycieczka lub udziat w projektach miedzynarodowych,
6) nagrody rzeczowe.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

5. Nagrody przyznaje Dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego
lub Rady Rodzicow po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

6. Wybor rodzaju nagrody zalezy od skali osiggnie¢ ucznia i okresla go wnioskodawca.

§ 102

Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami
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§ 103
Kary

1. Uczen moze otrzymac¢ kar¢ za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczego6lnosci
za:

a) uchybianie obowigzkom,
b) zakldcanie toku zaje¢ edukacyjnych,

) naruszanie dobra, godnos$ci osobistej i nietykalno$ci innych osdb, zardwno w szkole jak
i poza nia,

d) lekcewazenie obowigzkow szkolnych, ucieczki z lekcji, wagary,

e) naruszanie zasad kultury wspotzycia w szkole i poza nig (przez spozywanie alkoholu,
zazywanie narkotykow, palenie papierosow.),

f) destruktywny wplyw na spoteczno$é¢ szkolna,
g) przejawy wandalizmu i niszczenia wspdlnego mienia w Szkole i poza nig.

2. Ustanawia si¢ nastepujace kary:

a) rozmowa dyscyplinujgca wychowawcy,

b) upomnienie wychowawcy wobec Kklasy,

C) nagana wychowawcy i pozbawienie petnionych w klasie funkcji i przywilejow,

d) nagana dyrektora i zawieszenie prawa ucznia do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,
do reprezentowania szkoty na zewnatrz, do udziatu w imprezach klasowych i szkolnych

0 charakterze kulturalno- rozrywkowym i sportowym na okres trzech miesiecy,
zawieszenie w pelieniu funkcji spotecznych w szkole,

e) nagana dyrektora wobec calej spotecznosci uczniowskiej,
f) pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
g) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy tej szkoty.

3. Powyzsze kary, za wyjatkiem punktow a — c naklada dyrektor, a w przypadku kary
z punktu g) konieczna jest zgoda Rady Pedagogicznej.

4. W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
mozna:

a) stosowac inne kary od wymienionych w punkcie 2, jesli nie sg one sprzeczne z prawem,
b) obnizy¢ oceng z zachowania z pomini¢ciem systemu punktowego.

5. O nalozonej karze informuje si¢ rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

6. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ pisemnie do dyrektora szkoty
w terminie do 7 dni.

7. Uczen moze by¢ przeniesiony uchwala rady Pedagogicznej do innego gimnazjum za zgoda
opolskiego Kuratora Oswiaty.
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8. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat i sprawia problemy wychowawcze, nagminnie tamie statut
szkoly oraz nie rokuje ukonczenia gimnazjum w danym roku szkolnym zostaje skre§lony
Z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

§ 104

Tryb dzialan podejmowanych wobec ucznia sprawiajacego trudnosci wychowawcze:

1) Zapisanie uwagi przez nauczyciela w klasowym zeszycie uwag,
2) Rozmowa wychowawcy klasy z uczniem,
3) Przekazanie przez wychowawcg informacji rodzicom o zachowaniu dziecka,

4) Przekazanie przez wychowawce zastrzezen dotyczgcych zachowania ucznia pedagogowi
lub psychologowi szkolnemu,

5) Rozmowa z dyrektorem szkoty,

6) Pisemna informacja do rodzicow (prawnych opiekundéw) o zastrzezeniach dotyczacych
zachowania dziecka,

7) Nawigzanie przez pedagoga szkolnego (w porozumieniu z wychowawcg) Scistej
wspolpracy z rodzicami ucznia, w celu systematycznej kontroli zachowania,

8) Systematyczna kontrola zachowania, rozmowy z uczniem w ramach cotygodniowych
spotkan z pedagogiem szkolnym,
9) Przekazanie sprawy na policj¢ lub do sadu rodzinnego.
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ROZDZIAL XV

Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole
§ 105

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikoOw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
I bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki, chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny
za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim
uczniow.

5. Budynek szkoty jest monitorowany calodobowo.

6. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela, mozna odwola¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢
uczniow z ostatnich.

7. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $wiadkiem,
zawiadamia Dyrektora Szkoty.

8. Dyrektor Szkoly powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoly pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicOw oraz organ prowadzacy.

9. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
o$wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.
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§ 106

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
I zdrowie uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ poza szkola, organizowanych
przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajgc
obowiagzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy 1 egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zglosi¢ dyrektorowi szkoly);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

§107

Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach

1. Przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbe opiekundéw oraz
sposOb zorganizowania opieki ustala Dyrektor szkotly, uwzgledniajac wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia 1 ewentualng niepelnosprawnos¢ o0sob
powierzonych opiece szkoly lub placéwki, a takze specyfike zaje¢, imprez 1 wycieczek
oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac.

2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia si¢ rdwniez przy ustalaniu programu zajec,
imprez i wycieczek.

1) Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.

2) Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.

3) Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikOw zaznajamia si¢ z zasadami
bezpiecznego przebywania nad woda.

4) Osoby pozostajace pod opieka szkoty moga ptywaé oraz kapaé si¢ tylko w obrebie
kapielisk 1 ptywalni w rozumieniu przepisoOw okreslajacych warunki bezpieczenstwa
0s0b przebywajacych w gorach, ptywajacych, kapigcych si¢ i uprawiajacych sporty
wodne.
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5) Nauka ptywania moze odbywac si¢ tylko w miejscach specjalnie do tego celu
wyznaczonych i przystosowanych.

6) Uczacym si¢ pltywaé i kapigcym si¢ zapewnia si¢ staly nadzor ratownika lub
ratownikow 1 ustawiczny nadzér opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty lub
placowki.

7) Kajaki 1 todzie, z ktorych korzystaja uczestnicy wycieczek, wyposaza si¢ w sprzet
ratunkowy.

8) Ze sprze¢tu ptywajacego korzystaja jedynie osoby przeszkolone w zakresie jego obstugi
oraz poshigiwania si¢ wyposazeniem ratunkowym.

9) Niedopuszczalne jest uzywanie todzi i kajakow podczas silnych wiatrow.

10) Niedopuszczalne jest urzadzanie $lizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach
i innych zbiornikach wodnych.

11) Przed przystgpieniem do strzelania z broni sportowej uczniow zaznajamia si¢
z zasadami korzystania ze strzelnicy 1 bezpiecznego obchodzenia si¢ z bronig.

12) Niedopuszczalne jest wydawanie osobom pozostajgcym pod opieka szkoly lub
placowki sprzetu, ktorego uzycie moze stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zycia,
w tym dysku, kuli, mlota, oszczepu, tuku, szpady, sportowej broni strzeleckiej — jezeli
szkota nie ma mozliwo$ci zapewnienia warunkéw bezpiecznego korzystania z tego
sprzetu.

. Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw moze by¢ tylko nauczyciel szkoty,
a W wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona 1 znajaca odpowiednie przepisy
(kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedlug odrebnych
przepisow.

. Na udzial w wycieczce oraz w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskaé zgode
rodzicow lub opiekundéw prawnych uczniow na pismie.

. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypetienia karty wycieczki przez
opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.

. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty
inna petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca uprawnienia
przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej,
organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu
kierownikow wycieczek szkolnych.

. W czasie wycieczek szkolnych obowigzuje Regulamin wycieczek.
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ROZDZIAL XVI

Postanowienia koncowe
§ 108

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dzialalno$§¢ organdéw gimnazjum, jak tez wynikajace z celow
I zadan nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie o§wiaty.

3. W szkole obowigzuja nast¢pujace regulaminy:

a) Regulamin Dyzuréw Nauczycielskich,

b) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,

c) Regulamin Rady Rodzicow,

d) Regulamin Rady Pedagogicznej,

e) Regulamin Przyjmowania i Rozpatrywania Skarg i Wnioskow,
f) Kryteria Oceny Pracy Nauczyciela.

4. W szkole obowigzuja:

a) Wewnatrzszkolny System Oceniania,
b) Szkolny Program Wychowawczy,
c) Program Profilaktyki.

§ 109

Gimnazjum posiada wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

§ 110

1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepiséw.

§ 111

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada
Pedagogiczna.

2. Nowelizacja Statutu nast¢puje w formie uchwatly.
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Statut Publicznego Gimnazjum im. Jana Pawtla II w Szymiszowie

Statut Szkoly uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng dnia
zaopiniowaniu przez Samorzad Uczniowski i Rade Rodzicow.

(dyrektor szkoty)
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